
Rassemblement pour le Respect des Directeurs – 12 

novembre à Paris. 

Il y a urgence. 
En annonçant l’ouverture d’une négociation sur le statut des directeurs, le ministère 
veut casser la  mobilisation et passer en force ses projets de décret.  

Il veut les présenter au Conseil supérieur de la fonction publique hospitalière du 27 
novembre. Il compte sur la voix du SNCH pour obtenir un vote favorable.  

Seule une mobilisation importante des directeurs le fera reculer et l’obligera à négocier.  

Dans sa lettre du 5 octobre, la ministre de la santé et des sports, Roselyne 
Bachelot, fait une avancée qui est en même temps un piège. 
Elle annonce l’ouverture d’une négociation statutaire, le 20 novembre, sur le métier des 
directeurs d’hôpital : « améliorer leur déroulement de carrière », « reconsidérer le 
régime indemnitaire pour valoriser leur rôle dans la mise en œuvre de la loi HPST ». 

C’est une évolution notable mais il est inacceptable que la revalorisation des statuts des 
D3S et directeurs de soins ne soit pas simultanément envisagée par la ministre. 

Nous devons exiger une véritable négociation : 

- L’ajournement des projets de décret qui modifient les statuts des DH et D3S afin 

de permettre l’embauche de directeurs contractuels, 

- L’élargissement de la négociation aux statuts des D3S et des directeurs de soins. 

Découvrez l’ensemble des analyses et propositions du CH-FO sur la loi 

« HPST » et les projets de textes (fichier PDF joint). 

 

Signez et faites signer la pétition nationale pour le Respect des 

Directeurs www.respectdirecteurs.org 

Venez nombreux au Rassemblement des Directeurs à Paris le 

jeudi 12 novembre à 14h30 au Théâtre Adyar, 4 square Rapp, 

Métro Ecole Militaire. 

 


