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Séminaire des hospitaliers. Le gouvernement 

s'obstine à ne pas faire grand chose pour l'hôpital 

Ce ne sont pas les annonces de groupes de travail dont une 

"mission d'accompagnement des établissements" (une de plus !) 

qui vont régler les problèmes, d'autant que rien n'a été dit ni sur 

leur composition ni sur leur calendrier. Le gouvernement cherche 

manifestement à masquer ses échecs, faire la politique de 

l'autruche et gagner du temps. 

Le gouvernement masque ses échecs : 

 La crise des valeurs perdure, elle s'est même aggravée avec la 

suppression du Service Public Hospitalier consacrée par l'article 1 de 

la loi HPST qui favorise les cliniques privées commerciales et les 

inégalités d'accès aux soins, 

 La crise des métiers perdure, les professionnels sont pris dans un 

engrenage permanent d'injonctions paradoxales, et la loi HPST n'a 

fait qu'accentuer la démobilisation du plus grand nombre, pourtant à 

même de faire progresser l'hôpital, 

 La crise financière perdure, l'hôpital public est étouffé par son 

sous financement, les instructions budgétaires pour 2011 restent 

dans l'idée d'une régulation comptable à courte vue, au désespoir de 

beaucoup de directeurs à qui l'on demande de "bricoler" avec la 

sincérité budgétaire ... 
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Ce que le CH-FO propose : 

 Considérer la santé comme un droit fondamental qui ne peut 

pas être confié au marché : l'hôpital n'est pas une entreprise, 

 Réviser les modalités de financement de l'activité et remettre 

en cause l'objectif de convergence tarifaire entre le secteur public et 

privé, 

 Une nouvelle cohérence territoriale hospitalière, avec l'idée 

d'une stratégie de groupe public pour s'opposer au développement 

du marché et des inégalités, 

 Réorienter la politique de santé vers la prévention et placer le 

malade au centre d'un système de santé plus coordonné et 

concerté, avec d'autres formes de rémunérations que le paiement à 

l'acte pour les soins de ville, et de multiples formes de partenariats 

avec le secteur public, afin de faire émerger une logique non 

marchande, 

 Revoir la gouvernance interne de l'hôpital, avec comme 

principe de base celui de la libre organisation des établissements et 

la responsabilisation des acteurs, 

 Revoir le pilotage national des ARS et leur organisation sur le 

plan régional qui aboutit à une étatisation du système de santé, 

avec comme conséquence un hôpital sous tutelle, sur administré et 

en même temps sous régulé et donc sous optimal ... 

Toutes choses sur lesquelles Xavier Bertrand a fait la politique de 

l'autruche ! 

Le CH-FO défend les valeurs de respect, de raison et les 

intérêts des directeurs et des professionnels hospitaliers 

 


